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ПОЛИТИКА 

 

ПОЛИТИКА ОТНОСНО  

ЗДРАВЕТО И ПРОМИШЛЕНАТА ХИГИЕНА 

 

„Дитсманн“ гарантира здравословни условия на труд и стриктно спазване на хигиенните норми по 
места от страна на всички свои служители, на всички свои обекти и за всички свои дейности.  

 

„Дитсманн“ поема следните ангажименти в областта на здравето и промишлената хигиена: 

 Да идентифицира, оценява и намалява рисковете, свързани със здравето (поза, излагане 
на въздействието на химикали, излагане на фактори на околната среда...) като 
референциите, принципите и практиките на дружеството се прилагат във всички дейности; 

 Да гарантира наличието на всички необходими лични предпазни средства, като такива за 
дихателна защита, маски и средства за слухова защита, в съответното количество и 
качество; 

 Да предотвратява професионалните заболявания, като прилага и подобрява подходящи 
техники и практики; 

 Да информира своите служители за всички потенциални химически рискове и за 
предпазните мерки, които трябва да се вземат при използване, транспортиране и/или 
съхранение на такова оборудване; 

 Да популяризира разумно и здравословно поведение по отношение на инфекциите и/или 
вирусните заболявания, като СПИН, пренасяни от комари болести (жълта треска, малария, 
тропическа треска...) и грип от тип А; 

 Да оценява и да се бори със стреса на работното място, с цел да създава здравословна и 
удовлетворяваща работна среда за всички свои служители; 

 Да осигурява редовни медицински прегледи за служителите на „Дитсманн“ във връзка с 
необходимите медицински услуги при професионалните заболявания; 

 Да прилага политика срещу тютюнопушенето за защита на персонала и ограничаване на 
тютюнопушенето на работното място във всички сгради, работни помещения и превозни 
средства с изключение на специално определените зони за пушене. 

Тази политика важи за всички служители, посетители и изпълнители в офисите, които са 
собственост на или се контролират от дружеството. 

 

 

Peter Kütemann 
Основател и президент 
януари, 2020 г. 
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