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POLICY 
 

ПОЛИТИКА ПО 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ГИГИЕНЕ   

 

Дитсманн гарантирует здоровую рабочую среду и строго соблюдает санитарно-гигиенические 
нормы на площадке для всех сотрудников, на всех видах работ.  

 

Дитсманн берет на себя следующие обязательства в сфере охраны здоровья и производственной 
гигиены: 

• Выявление, оценка и снижение рисков, связанных с охраной здоровья (осанка, воздействие 
химреагентов, воздействие окружающих факторов...), применяя принципы и практики во 
всех видах работ; 

• Обеспечение доступности требуемых средств индивидуальной защиты, в том числе 
респираторного оборудования, масок и средств защиты ушей (в нужном количестве и 
надлежащего качества); 

• Предотвращение профессиональных заболеваний посредством применения и улучшения 
соответствующих методик и практик; 

• Информирование сотрудников о потенциальных химических рисках и принятие мер 
предосторожности при обращении/хранении/транспортировки химических 
материалов/оборудования; 

• Стимулирование здорового образа жизни и поведения в отношении 
инфекционных/вирусных заболеваний, включая СПИД, заболевания, передающиеся 
комарами (желтая лихорадка, малярия, денге...) и ГРИПП типа A; 

• Оценка и борьба со стрессом, связанным с работой, с целью создания здоровой и 
удовлетворительной рабочей среды для всех сотрудников; 

• Проведение регулярных медицинских осмотров для сотрудников Дитсманн для 
профилактики и лечения проф. заболеваний; 

• Внедрение политики в отношение курения для защиты персонала, ограничение курения в 
рабочей среде во всех зданиях компании, на рабочих местах и в транспорте, кроме 
специально обозначенных зон для курения. 

Эта политика применяется ко всем работникам, посетителям и субподрядчикам на территории, 
принадлежащей Компании или контролируемой ею. 
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